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GfA-Falkenstein-Intensivseminare
Das Programm auf einen Blick

1997 -

Donnerstag, 8. Mai 1997
14.00-14.30 Uhr
14.30-15.00 Uhr
15.00-17.30 Uhr

BegriiBung und Eréffnung
Vorstellung der Seminare
Seminar .,Schlusselfah\gkenen erkennen”
Seminar ,Das ganze Leben ist ein Spiel*
Seminar ,Fiihren in harten Zeiter
Abendessen
Kennenlernen und Erfahrungsaustausch
Freitag, 9. Mai 1997

9.00-12.30 Uhr  Seminar
JRationelles Schreibtisch-Management"
Fortsetzung Seminar ,Das ganze Leben
ist ein Spiel*

Fortsetzung Seminar ,Fiihren in harten
Zeiten*
12.30-14.00 Uhr Mittagessen

14.00-17.30 Uhr. Fortsetzung der Seminare
17.30-19.00 Uhr  Abendessen

19.30-21.00 Uhr  Impulsvortrag 1 (fakultativ)
FitneB fur Kérper und Geist
Referenten: Archaeus-Institut, Frankfurt
‘Samstag, 10. Mai 1997
9.00-12.30 Unr

17.30-19.00
ab 19.30 Uhr

Fortsetzung Semi

.Rationelles Schreibtisch-Management*
Fortsetzung Seminar ,Das ganze Leben
ist ein Spiel*

Seminar ,Konstruktives Konflikt-
‘management'

Mittagessen

Fortsetzung der Seminare

Abendessen

Impulsvortrag 2 (fakultativ)
Geistig fit durch mentale Aktivierung
Referent: Klaus Meschede, Frankfurt

12.30-14.(
14.00-17.
17.30-19.00 Uhr
19.30-21.00 Uhr

Sonntag, 11. Mai 1997
9.00-12.00 Uhr  Seminar ,Mind-Mapping*

Fortsetzung Seminar ,Das ganze Leben
ist ein Spiel*

Fortsetzung Seminar ,Konstruktives
Konfliktmanagement*

Aushandigung der GfA-Zertifikate;

Verabschiedung

12.30-13.30 Uhr  Mittagessen

12.00-12.30 Uhr




Grundlagen erfolgreicher Arbeitsmethodik

Eigene Schlisselfahigkeiten erkennen
(Donnerstag, 8. Mai 1997)

Referentin: Andrea Keller

Personlichkeitstrainerin

@ Schiisselfahigkeiten und Starken erkennen

@ Erfolgsanalyse zur Verbesserung von Selbst-
und Menschenkenntnis

Inhalte:

| Grundlagen erfolgreicher Komi;;

Das ganze Leben ist ein Spiel -
Neue Wege, sich selbst und
andere kennenzulernen

Ein erlebnisorientiertes
Kommunikationstraining

} Grundlagen erfolgrei

Fiihrungspraxis in harten Zeiten
aus der Sicht des Arbeitsmethodikers

(Donnerstag und Freitag, 8./9. Mai 1997)

Helmut Clemm

Referent:
Vorstandsmitglied der Siemens Schweiz AG;
Ehrenprésident der GfA und Redakteur
.Der Arbeitsmethodiker*

Inhalte: @ Bedeutung der Globalisierung fir die

Anmeldung

Name, Vorname.

Begletperson

StraBe

PLZ, Ort

Telefon Telefax

Teamarbeit und die Fuhrungskran
@ Konsequenzen flir den
@ Fihren mit Kennzahlen

odiker

Hiermit melde ich mlch a alleme 0 mit Eh&/Lebenspanner fiir
fA-Zertifikat vom 8. 5. 1997

die 1997 mit
(14.00 Uhi) bis 1. 5. 1997 (13 00 Uhr) mit folgendem
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Rationelles Schreibtisch-Management Referent:  Axel Rachowr :
(Freitag und Samstag, 9./10. Mai 1997) Spielpadagoge; Trainer und Berater aus Kéln g '
Inhalte: M i Dich nicht @ EinfluB japanischer Fihrungsmethoden I
Referent: Eckart Morat g -Menschiargere ey auf deutsche Unternehmen ' Seminarwunsch an:
Geschaftsfihrer der Graphischen Kunstanstalt @ Funktionen und Wirkungen des Spiels :'
Bad Dirkheim @ Kommunikation und Interaktion erleben i Anmeldender  Ehe-/Lebenspartner
. - - if o QO Schliisselfahigkeiten erkennen;
el fﬁiﬂ%ﬁ—:ﬁ:&en el e ich und Du, Miller's Kuh...* Konstruktives Konfliktmanagement ‘: : o
3 : i Mind-Mappin,
@ Termine teamorientiert abstimmen @ Selbsterfahrung und Stérkung (Samstag und Sonntag, 10./11. Mai 1997) ' ind-Mapping: > % syl
ECT = 4 a O Das ganze Leben ist ein Spiel
@ Prioritaten setzen des Selbstwertgefiihls ; . i na z = E e e
@ Delegation und Teamarbeit @ Kooperationsfahigkeit entwickeln eferent: alf Jansen ; !
S Abla%esyslam Managementberater und -trainer : Konstruktives Konfliktmarnagement
@ Zeitplanbuch als Hilfsmittel JHénschen, piep einmall* Mitglied im Bundesvorstand der GfA und ! Den Teilnahmebetrag |nklé>flgens:og 552.‘939% ﬁér agtr:
i i tgli ~ fiir GfA-Paare; -~ fir Géste;
@ Erfolgsblockaden @ Kreative Wege im Spiel ausprobieren Vorsitzender der Regionalgruppe Darmstadt i g&g;ug{eﬁ% 890, fir Gif ha;f;r?éh e
@ Gleichgewicht zwischen Berufs- und @ Spontanitat und Ausdrucksstérke steigern Inhalte: @ Konflikte erkennen und steuern : ! beigelegt bzw. O auf das Konto 303733-209 beim Postgiroamt
Privatieben @ Objektive und subjektive Konfiikipotentiale i Hamburg (BLZ 20010020) iberwiesen.
@ Konfliktdynamik i Nach Eingang erhalten Sie eine Anmeldebesraugung Bitte.
@ Chancen und Strategien fiir sinnvolle I: beachten Sie, daB die Teilnehmerzahl begrenzt
o - Konfliktidsungen i Bitte zutreffendes ankreuzen:
Mlnd-Mappmg @ Umgang mit schwierigen Menschen ! Q Ich bin GfA-Mitglied
(Sonntag, 11. Mai 1997) ® Konlitanalyse { O Ichméchte vor den Falkenstein-Seminaren 1997
@ Praktische Ubungen : Mitglied werden
Referentin: Julia Kieser : B die L im
Betriebsorganisatorin; Beraterin und Trainerin; i (nur begrenzt verfiigbar)
Mitglied im Aufsichtsrat und Wirtschafts- |
ausschuB eines internationalen Versicherungs- '
konzerns i =
® Arbeitsweise des Gehims GfA-Falkenstein-Intensivseminare GfA-Falkenstein-Intensivseminare i
mit nur einem Tag Urlaub nehmen Sle an i
Sinem 4-Tag inar teil und i Unterschift

- seit 1972 jahrlich die wichtigsten arbeits-
1en Themen und
Professionell prasentiert!

Inhalte:
sich so Drive fiir die nachsten 12 Manate'

@ Regeln zur Erstellung einer Mind-Map
@ Kreative Gestaltungsmaglichkeiten

@ Anwendungsgebiete

@ Praktische Ubungen




